DYREKTOR WIELUNSKIEGO DOMU KULTURY W WIELUNIU OGLASZA

NABOR NA STANOWISKO:
Kierownik ds. Kina

I. Wymagania niezbe¢dne:
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Obywatelstwo polskie

Wyksztalcenie wyzsze

Zdolnosci interpersonalne

Brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestepstwo, $cigane

z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe

Pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych
Biegla znajomos¢ obstugi komputera

Staz pracy min. 7 lat

II. Wymagania dodatkowe:
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Odpowiedzialnos¢, samodyscyplina, kultura osobista, komunikatywnos¢, odpornosé
na stres, zdolnos¢ podejmowania decyzji, umiejetnos¢ organizacji i planowania pracy
Szeroka wiedza z zakresu filmu i1 kinematografii

Znajomo$¢ zasad wspdlpracy z dystrybutorami

Znajomos¢ ustawy o organizowaniu i prowadzeniu dzialalnosci kulturalnej

z dnia 25 pazdziernika 1991 r.

Znajomos¢ podstawowych zasad funkcjonowania instytucji kultury, oraz instytucji
finansow publicznych

Mobilnos¢ i dyspozycyjnosé czasowa, gotowos¢ do pracy w systemie zmianowym
(takze weekendy)

Otwartos¢, operatywnos¢, kreatywnosé

Umiejetnos¢ pracy w zespole

Umiejetno$¢ obshugi sprzgtu biurowego (komputer, fax, kserokopiarka, skaner)
Mile widziane do$wiadczenie zwigzane z praca w kinie

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:
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Planowanie i realizacja repertuaru kina

Wspotpraca z dystrybutorami

Prowadzenie strony internetowej kina, wspodtpraca z mediami

Organizacja dochodowych imprez zleconych: artystycznych, estradowych,
teatralnych, festiwali i innych

Nawigzywanie kontaktow i stala wspolpraca z instytucjami, agencjami artystycznymi
na terenie wojewodztwa i kraju

Organizacja widowni

Przygotowanie i realizacja imprez wlasnych i zleconych

Pozyskiwanie pozabudzetowych $rodkdéw finansowych na realizacjg zadan
statutowych

Upowszechnienie kultury filmowej wsrod mieszkancow miasta i regionu

. Sporzadzanie raportow dotyczacych dziatalnosci kina i1 sali widowiskowej ( w tym

Zaiks, PISF)
Utrzymanie $cislej wspolpracy z placowkami oswiatowymi i kulturalnymi w zakresie
realizacji zadan kina, koordynowanie seanséw kinowych dla szkét 1 przedszkoli
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12. Planowanie i realizacja dzialan marketingowych tworzacych atrakcyjny wizerunek
prowadzonej dziatalnosci

13. Przygotowanie kalkulacji, dokumentowanie imprez, dystrybucja biletow 1 wejsciowek,
rozliczanie imprez

IV. Informacje o warunkach pracy:

Miejsce pracy: Europejskie Centrum Kultury, Dialogu i Pojednania w Wieluniu - Kino Teatr
Syrena w budynku przy ul. Narutowicza 2.

Wymiar czasu pracy: Peten etat, nienormowany czas pracy

Umowa: Pierwsza umowa o prace¢ zostanie zawarta na czas okreslony pél roku. Zatrudnienie
od dnia 01.09.2017 r.

V. Wymagane dokumenty:

1. List motywacyjny wlasnorecznie podpisany
Kwestionariusz osobowy osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie

3. CV z informacja o wyksztalceniu i opisem dotychczasowego przebiegu pracy
zawodowej

4. Autorska koncepcja prowadzenia Kino — Teatru Syrena

Kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie wyksztalcenie ($wiadectwa,

dyplomy)

6. Kopie dokumentoéw potwierdzajacych staz pracy (np. swiadectwa pracy,
zaswiadczenie o zatrudnieniu lub inne dokumenty wskazujace na charakter i czas
prowadzonej dzialalnosci gospodarczej)

7. Kserokopie dokumentoéw potwierdzajacych posiadane kwalifikacje i umiejgtnosci tj.
certyfikaty, zaswiadczenia o ukonczonych kursach i szkoleniach, referencje z
poprzednich miejsc pracy (jezeli kandydat takie posiada)

8. Oswiadczenie o niekaralnosci
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VI. Forma i termin skladania dokumentow:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknigte] kopercie osobiscie w
sekretariacie Wielunskiego Domu Kultury 98-300 Wielun, ul. Krakowskie Przedmiescie
5, badz drogg elektroniczng na adres sekretariat@wdkwielun.pl, lub przesta¢ na adres:
Wielunski Dom Kultury, 98-300 Wielun, ul. Krakowskie Przedmiescie 5 z dopiskiem:
..Dotyczy naboru na stanowisko: Kierownik ds. kina” w terminie do dnia 18.08.2017 r. Na
kopercie nalezy umies$cié¢ imie¢ 1 nazwisko i adres do korespondencji. W przypadku ofert
przestanych pocztg nalezy uwzglednié czas dojscia przesylki pocztowej w terminie
okreslonym w ogloszeniu o naborze. Aplikacje, ktore wptyna do Wielunskiego Domu
Kultury po wyzej okreslonym terminie, nie bedg rozpatrywane. Otwarcie ofert nastgpi w
Wielunskim Domu Kultury, zastrzegamy sobie prawo do odpowiedzi tylko na wybrane
oferty.

Wybrane osoby zostang zaproszone na rozmowg kwalifikacyjng. O miejscu i terminie
zostang poinformowane telefonicznie lub droge elektroniczng wskazana w adresie e-mail.
Skladajac oferte, nalezy poda¢ numer telefonu umozliwiajacy kontakt z kandydatem.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Wielunskiego
Domu Kultury (www.wdkwielun.pl).




Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, CV (z uwzglednieniem dokladnego
przebiegu kariery zawodowej), powinny by¢ opatrzone klauzula:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w niniejszych dokumentach
aplikacyjnych przez Wielurski Dom Kultury (ul. Krakowskie Przedmiescie 5, 98-300 Wielun) w celach
zwigzanych z przeprowadzeniem i rozstrzygnigciem naboru na stanowisko: Kierownik ds. Kina. Dane
podaje dobrowolnie, wiedzgc, Ze przystuguje mi prawo wglgdu i ich edycyi.
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